
藤沢市インターンシップ　コース一覧

No テーマ 受入部署
職種

（人数）
実施時期・期間 実施内容

1 企業等との連携を進めるためのガイドブック作成 企画政策課
事務職

(3名)

【全5日間・週1回・各半

日】

・8月～10月上旬

※日程は参加学生と調整

　行政だけでは解決が困難な社会課題に対応し、藤沢市がさらに発展していくためには、地域団

体、大学、企業等の様々な主体が、共にまちづくりを進め、新たな価値を作り出していくこと（共

創）が必要です。

　この「共創」を進めていくための考え方や先進事例をわかりやすく掲載したガイドブックを、視

察等の情報収集を行いながら作成していただきます。

2 パブリックスペースの活用に関する企画立案 企画政策課
問わず

(制限なし)

【全3日間】

・8/4（金）9時～17時

・8/10（木）9時～17時

・9月のうち1日

　※9月は参加学生と調整

　市役所を訪れた市民が、ちょっとした幸せを感じて、藤沢市で暮らすこと、学ぶこと、働くこと

に喜びや誇りを感じる、そんな未来を一緒に描きませんか。

　市役所について「自分だったらどういう使い方ができるか」「どんなことが行われていたら幸せ

を感じるか」など活用の企画立案やイベント等の実施に取り組んでいただきます。

3 広報・シティプロモーションについて 広報シティプロモーション課
事務職

(2名)

【全2日間・各半日】

・9月下旬

※日程は参加学生と調整

　広報番組の番組制作や取材対応を実際に体験いただくとともに、藤沢市の魅力発信をはじめとす

るシティプロモーションに関する業務に携わっていただきます。

4
藤沢市におけるDXとスマートシティの取組について

~challenge & agile~
デジタル推進室

事務職

(2～3名)

【全2日間】

・8/24（木）8時半～17時

・8/25（金）8時半～17時

　最近DXという言葉をよく耳にしますよね。皆さんDXとは何かご存知でしょうか？

今後、より加速するDXについての学びはもちろん、市民目線で不便だと思ったことや庁内の業務

について、皆さんの自由なアイデアで考案していただきます。

　また当室主催の「プログラミング講座」と「スマホ何でも相談窓口」のイベントに携わっていた

だくことも予定しています。職場の雰囲気も体感できますのでぜひご参加ください。

5 藤沢市民まつりの運営 市民自治推進課
事務職

(5名)

【全5日間】

・9/21（木）9時～17時

・9/22（金）9時～17時

・9/23（土）9時～17時

・9/24（日）9時～17時

・9/30（土）9時～17時

　たくさんの来場者で賑わう、藤沢市民にとって伝統的な一大イベントである「藤沢市民まつり」

の運営業務に携わっていただき、イベントの開催過程などを体験できます。

　また、藤沢市民まつりは市民参画のイベントのため、あらゆる方々と一緒にひとつのものを作り

上げる経験をすることができます。

※荒天により中止になることがあります。

6 東京オリンピックを契機としたボランティア活動の推進 市民自治推進課
事務職

(5名)

【全4日間】

・9月～10月

※日程は参加学生と調整

　藤沢市におけるボランティア活動がさらに活発化されるよう、東京オリンピックのボランティア

が契機として立ち上がった「チームFUJISAWA2020事業」の普及啓発について、企画立案をして

いただき、さらに実施まで取り組んでいただきます。



No テーマ 受入部署
職種

（人数）
実施時期・期間 実施内容

7 ミライカナエル活動サポート事業について 市民自治推進課
事務職

(2名)

【全4日間】

・9/2（土）14時～16時半

・9/16（土）14時～16時

・9月下旬2日間

※9月下旬は参加学生と調整

　市民、市民活動団体、事業者、市が連携して取り組むミライカナエル活動サポート事業協働コー

スの実施事業を見学していただき、実施団体の事業内容について紹介コンテンツを作成していただ

きます。

8 市民協働に関する取組について 市民自治推進課
事務職

(2名)

【全3日間】

・9月中旬から10月中旬

※日程は参加学生と調整

　住民の皆様と協働し、地域をより良くするために必要なことを協議、企画する会議について、事

務業務やさらに効果的な会議になるための提案を行っていただきます。

　市職員が行う事務全般やそこから見えてきた点を踏まえた企画立案など、幅広い業務を体験でき

ます。

9 住民参画の地域づくりについて 長後市民センター
事務職

(3名)

【全4日間】

・8/5（土）9時～14時

・8/19（土）9時～12時

・9/4（月）13時～17時

・9/15（金）13時～17時

　住民の皆様と協働し、地域をより良くするために必要なことを協議、企画立案する会議に参加い

ただき、一緒に様々なアイディアを出し合っていただきます。

　また、実際に地域のイベントにも参加するなど、地域づくりの体験ができます。

10 文化発信に関する取組 文化芸術課
事務職

(1名)

【全2日間】

・8/25（金）13時～21時半

・8/29（火）9時～17時

　8/25開催の「セイジ・オザワ松本フェスティバルスクリーンコンサート」の運営業務に携わっ

ていただき、イベントの開催過程を体験できます。

　また、市内の文化施設等の見学や運営補助などを体験していただくことも考えています。※当日

の状況によっては実施できない可能性もあります。

　藤沢市の文化発信に関する取組を知ることができます。

11 藤沢のスポーツ行政について スポーツ推進課
事務職

(2名)

【全3日間】

・9/7（木）13時～17時

・9/8（金）13時～17時

・9/9（土）9時～17時

　藤沢市は、スポーツ都市宣言の理念である生涯にわたって健康で豊かなスポーツライフの実現に

向けて、さまさまな取組を行っています。今回は、藤沢のスポーツ施設の現状を学ぶとともに、地

域スポーツの推進に貢献された方々の表彰業務を体験していただきます。

12 藤沢市の火葬場・墓園・斎場について学ぶ 福祉総務課
事務職

(1名)

【全2日間】

・8/24（木）9時～17時

・8/25（金）9時～17時

　行政の仕事「ゆりかごから墓場まで」の「墓場」の部分にあたる火葬場・墓園・斎場の運営につ

いて学んでいただきます。

　非常に地味な仕事ですが人間であれば誰でも通る道です。

　学生さんには遠い未来かもしれませんが「墓場」（火葬場・墓園・斎場）の現状について先取り

して学ぶのはいかがでしょう。



No テーマ 受入部署
職種

（人数）
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13 障がいの理解促進に向けた取組について 障がい者支援課
事務職

(2名)

【全3日間】

・9/4（月）8時半～17時

・9/5（火）8時半～17時

・9/7（木）8時半～17時

　障がい者福祉の業務の体験や、障がい理解を広めるイベントの企画会議の事務体験、障がい者福

祉の相談窓口の見学、職員との意見交換を通じて、福祉行政の現場の状況を知ることができます。

14 地域共生社会の実現に向けた取組 地域共生社会推進室
事務職

(3名)

【全3日間】

・8/9（水）9時～17時

・8/18（金）9時～17時

・8/24（木）13時～17時

　誰もが安心して暮らすことができる地域共生社会の実現に向けて、民間企業や事業所等と連携し

て様々な取組を実施しているため、実際に体験していただきます。

　また、困りごと等を抱える方がさらに暮しやすくなるような藤沢市にするために、どのようなこ

とをするとよいか、アイディア出しや実施に向けた企画立案などを行います。

15 子ども・子育てに関する取組について 子育て企画課
事務職

(5名)

【全4日間】

・7/27（木）9時～17時

・8/4（金）9時～12時

・8/23（水）9時～12時

※もう1日は参加学生と調整

　子ども・子育て施策の推進のため、これからは子ども・若者の声を踏まえて取組を進めることが

必要になります。そのため、子ども・若者が意見表明する場に参加いただき、意見を聞き出す役割

を担っていただくとともに、その意見やその他情報を踏まえて必要な取組を検討していただきま

す。

　実際に子ども・若者の意見を聞き、そこから施策の企画立案などを行うため、子ども分野の根幹

を担う業務を体験することができます。

16 子どもたちの放課後（夏休み）の居場所の在り方 青少年課
事務職

(2名)

【全3日間】

・8/23（水）8時半～17時

・8/24（木）8時半～17時

・8/25（金）8時半～17時

　藤沢市では、保護者の方が就労などの理由により、放課後等家庭にいない児童のために、「放課

後児童クラブ」や「放課後子ども教室」、夏休みの居場所として「サマースクール事業」を実施し

ています。

　また、これらの事業を実施するに当たっては、市民の方や事業者の方に運営の中心を担っていた

だいています。市民、事業者、行政が協働し、事業を作り上げていく過程を、ぜひご自身の目で確

かめてください。

17 市の魅力発掘・観光宣伝 観光課
事務職

(3名)

【全4日間・各半日】

・9月第4週で2日間

・10月第3週で2日間

※日程は参加学生と調整

　様々な場所を実際に訪れ、市の魅力発掘、さらには発見したスポットなどをSNSで発信していた

だきます。

 　また、江の島で毎年秋に開催される「湘南キャンドル」に参加いただき、運営補助などに携わ

る中で、観光宣伝業務を体験することができます。

18 選挙啓発物品のデザイン考案・物品配布等 選挙管理委員会事務局
事務職

(5名)

【全6日間・半日程度】

・8/2（水）  ・8/7（月）

・8/14（月）・8/18（金）

・9/19～22のうち1日

・9/23（土）

　９月に開催予定の藤沢市民まつりにおいて、選挙に関する周知啓発を目的とした物品を配布する

ため、デザインの考案や、市民まつり当日に物品配布をしていただく予定です。デザインを考える

のが好きな方、イベントの企画運営経験をしたい方の応募をお待ちしています！



No テーマ 受入部署
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19 保育士の業務体験 保育課
保育士

(制限なし)

【全2日間】

・8月～9月

※日程は参加学生と調整

　公立保育園にて、保育業務を体験していただきます。

　実際に職員と一緒に保育業務に携わることで、保育士の1日の流れを体験できます。

20
湘南のひかり輝く海・まちを未来につなぐ

下水道を支える土木職の業務体験
下水道管路課

土木

(2名)

【全2日間】

・8月下旬

※日程は参加学生と調整

　下水道の設計（現地調査、CADによる図面作成）や現場における監督、さらには下水道管路施設

の点検・調査・修繕をはじめとしたマネジメントに関する業務体験をしていただきます。

　市民を支える下水道事業を通して、行政の土木職について知ることができます。

21 公共施設とまちづくりについて 住宅政策課
建築

(2名)

【全4日間】

・8/24（木）13時～17時

・8/25（金）13時～17時

・8/28（月）13時～17時

・8/29（火）13時～17時

　公共施設の長寿命化工事等の現場見学や住宅政策に係る意見交換など、建築の視点におけるまち

づくりについて体験していただきます。

22
湘南のひかり輝く海・まちを未来につなぐ

下水道を支える機械・電気職の業務体験
下水道施設課

機械

電気

(3名)

【全3日間】

・8/23（水）13時～17時

・8/24（木）13時～17時

・8/25（金）13時～17時

　みなさんの生活に欠くことのできない重要なインフラ『下水道』について、実際の浄化センター

やポンプ場、現在進行中の工事現場の見学、最新のＤＸ技術の取組紹介などを通じて、藤沢市の機

械・電気職の仕事を体験していただきます。

23 環境調査の業務体験 環境保全課
化学

(3名)

【全1日間】

・8月～9月中旬

※日程は参加学生と調整

　水質や大気に関する現地調査や分析の体験、さらには施設見学など、化学職の視点における環境

保全の業務に携わることができます。


